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Description générale

Description de l'activité recherchée
Groupe d'entrepreneurs en constitution dans le génie électrique en Île-de-France, l'acquéreur recherche des PME à reprendre ou 
à adosser dans les métiers suivants : courant fort (installations électriques, distribution, armoires et tableaux), courant faible 
(réseaux VDI, contrôle d’accès, vidéoprotection), sécurité incendie (SSI), GTB/GTC, automatisme et supervision, photovoltaïque 
et IRVE.

Cibles : chiffre d'affaires supérieur à 2 M€, EBITDA supérieur à 300 k€, rentabilité récurrente, clientèle tertiaire, industrielle ou 
publique, équipes qualifiées. Île-de-France en priorité, ouverture aux régions limitrophes.

Opérations étudiées : cession totale avec accompagnement du dirigeant, cession majoritaire, adossement, avec possibilité de 
réinvestissement du cédant dans le groupe.

L'acquéreur préserve l'identité, les équipes et la marque de chaque entreprise.

Raison de l'acquisition
L'acquéreur a pour projet de constituer un groupe régional de référence dans le génie électrique en Île-de-France, par 
l'acquisition successive de PME reconnues dans leur métier (stratégie de build-up).

Chaque acquisition vise à : 
- assurer la pérennité d’entreprises dont le dirigeant prépare sa transmission, en préservant leurs équipes, leur marque et leur 
clientèle ;
- renforcer la capacité du groupe à répondre aux grands appels d’offres et accords-cadres, grâce à une offre globale courant fort / 
courant faible ;
- mutualiser les fonctions support (finance, achats, recrutement, outils) pour libérer les équipes opérationnelles et accélérer la 
croissance ;
- se positionner sur les marchés porteurs de la transition énergétique et du bâtiment intelligent (GTB, IRVE, photovoltaïque).

Les acquéreurs sont des opérationnels du bâtiment et de la finance, qui s'engagent à temps plein et en fonds propres dans un 
projet de long terme, sans logique de revente rapide.

Type de société recherchée
Societé in bonis

Société recherchée

Taille de la structure recherchée
Nb de collaborateurs 10

Chiffre d'affaires 2 500 k€

 

Localisation(s) souhaitée(s)
Hauts de Seine

http://transmibat.fusacq.com
http://transmibat.fusacq.com


Infos sur l'acquéreur

Informations sur l'acquéreur
Ancienneté de la société Moins de 5 ans

CA société 500 k€

Nb collaborateurs 2

 

Description de l'activité de l'acquéreur
Un groupe d'entrepreneurs en constitution, dédié au génie électrique en Île-de-France.

Sa vocation : reprendre et accompagner des PME reconnues dans leur métier, pour construire un acteur régional de référence du 
courant fort et du courant faible.

Métiers du groupe : installations électriques, armoires et tableaux, réseaux VDI, contrôle d'accès, vidéoprotection, sécurité 
incendie (SSI), GTB/GTC, automatisme et supervision, photovoltaïque et IRVE, pour une clientèle tertiaire, industrielle et publique.

Modèle : chaque entreprise conserve son identité, ses équipes et sa marque.

Le groupe apporte l'accès aux grands appels d'offres et accords-cadres, la mutualisation des fonctions support (finance, achats, 
recrutement, outils) et une offre globale CFO/CFA.

Le groupe est porté par deux fondateurs opérationnels, issus du bâtiment et de la finance, qui y consacrent leur temps et leurs 
fonds propres dans une logique de long terme.

Complément d'information

Remarques, éléments complémentaires
Acquéreurs opérationnels issus du bâtiment et de la finance, apport en fonds propres, conseils juridiques et financiers en place. 
Réponse rapide et confidentialité assurée.

Acquéreurs en recherche active, avec un pipeline structuré et plusieurs dossiers à l'étude.

Financement : apport en fonds propres des fondateurs de 500 k€, complété par de la dette bancaire d'acquisition.

Les repreneurs sont ouverts aux montages associant le cédant : crédit-vendeur, réinvestissement en titres ou en obligations 
convertibles, complément de prix.

Accompagnement : conseils juridiques et financiers en place, capables de mener rapidement les due diligences et la 
documentation.

Processus : premier retour sous une semaine après réception d'un dossier, lettre d'intention rapide sur les dossiers retenus, 
interlocuteurs uniques (les deux fondateurs) du premier échange jusqu'au closing.

Confidentialité garantie, signature d'un engagement de confidentialité dès le premier échange si souhaité.

Démarche de l'acquéreur
Concernant cette acquisition, l'acquéreur est en recherche active

L'acquéreur est ouvert à
- Une reprise totale, le cédant quittant l'entreprise. 
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire. 
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel.


