
   

Second œuvre : Peinture et revêtements de sols / murs
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Description générale

Description de l'activité recherchée
Entreprise de second œuvre saine et en activité : peinture, revêtements de sols et de murs, plâtrerie, cloisons, travaux de finition 
(NAF 4334Z, 4333Z, 4331Z, 4339Z).

Agencement étudié en complément (4332A, 4332C).

Chiffre d'affaires de 1 à 5 M€, rentable.

Équipe de production salariée en place, avec son encadrement de chantier.

Clientèle professionnelle appréciée : entreprises générales, promoteurs, bailleurs, tertiaire.

Raison de l'acquisition
Après une dizaine d'années dans les services technologiques aux entreprises, le groupe souhaite se diversifier.

L'acquéreur souhaite prendre position dans le bâtiment, sur un métier de main-d'œuvre qualifiée, où la qualité d'exécution et la 
relation client font la valeur. Le second œuvre est ce métier.

Direction opérationnelle assurée par une représentant du groupe, architecte HMONP de formation, à temps plein sur site. 

Intérêt pour les innovations utiles au second œuvre, sans changement du métier ni des équipes.

Type de société recherchée
Societé in bonis

Société recherchée

Taille de la structure recherchée
Nb de collaborateurs 10

Chiffre d'affaires 1 000 k€

 

Localisation(s) souhaitée(s)
Centre, Ile-de-France, Basse-Normandie, Haute-Normandie

Infos sur l'acquéreur

Informations sur l'acquéreur
Ancienneté de la société Plus de 10 ans

CA société 20 000 k€

http://transmibat.fusacq.com
http://transmibat.fusacq.com


Nb collaborateurs 75

 

Description de l'activité de l'acquéreur
Groupe familial de services aux entreprises avec une dizaine d'années d'activité dans les services technologiques.

Plusieurs millions d'euros de chiffre d'affaires. Certifications qualité et sécurité de l'information.

C'est une activité de services à forte main-d'œuvre qualifiée, qui vit de contrats récurrents et de la compétence de ses équipes. 
La proximité de culture avec une entreprise de finition est réelle.

Complément d'information

Remarques, éléments complémentaires
Dirigeant préparant son départ, disponible pour accompagner la transmission.

Emplacement souhaité : Indre-et-Loire en priorité, puis Centre-Val de Loire, Île-de-France, Normandie.

Reprise de 100 % des titres privilégiée.

Les dossiers à un stade amont, avant toute mise sur le marché, sont les bienvenus.

Démarche de l'acquéreur
Concernant cette acquisition, l'acquéreur est en recherche active

L'acquéreur est ouvert à
- Une reprise totale, le cédant quittant l'entreprise. 
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire. 
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel.


