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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique EURL

Ancienneté de la société Plus de 10 ans

Localisation du siège Centre

Département Confidentiel

 

Résumé général de l'activité

Entreprise de paysagisme solidement implantée dans l'Ouest de la France, bénéficiant de près de 50 ans de présence et de savoir-
faire sur son territoire.

Son offre intégrée couvre l'ensemble de la chaîne de valeur : étude et conception, création et entretien d'espaces verts, 
débroussaillage, élagage et abattage, ainsi que fourniture et pose de clôtures, abris et vérandas.

Eléments chiffrés

Eléments chiffrés concernant la cession
 
 

En k€/année 2023 2024 2025 2026

CA 750 850 900 900

Marge brute

EBE 100 200 150 150

Rés. Exp. 90 100 40 100

Rés. Net 75 100 75 95

Salariés 21

 

http://transmibat.fusacq.com
http://transmibat.fusacq.com


Indications concernant les éléments chiffrés

Ce sont des chiffres consolidés.

L'entreprise bénéficie d'une bonne visibilité sur son activité, avec 50 % de son chiffre d'affaires récurrent, notamment grâce aux 
prestations d'entretien. Ce positionnement de guichet unique lui permet d'adresser aussi bien les besoins réguliers de ses 
clients que les projets ponctuels à plus forte valeur ajoutée.

 

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

Acteur historique de son territoire, l'entreprise bénéficie d'un ancrage local solide et d'une clientèle fidèle de particuliers et de 
professionnels.

Son ancienneté, la largeur de son offre, la qualité de son outil opérationnel et la récurrence d'une part significative de l'activité 
constituent des atouts différenciants pour un repreneur recherchant une plateforme immédiatement opérationnelle.
 

Concurrence

Le marché local profite d'une demande durablement bien orientée auprès des particuliers, des entreprises et des collectivités, 
dans un environnement concurrentiel favorable.

L'urbanisation, le renforcement des exigences environnementales, la valorisation des espaces extérieurs et le vieillissement de la 
population soutiennent le recours à des prestataires spécialisés. La société évolue ainsi sur un marché porteur offrant de réelles 
perspectives de développement.
 

Points forts

- Croissance organique robuste : chiffre d'affaires en progression moyenne de +12 % par an sur les trois derniers exercices.
- Bonne visibilité sur l'activité, avec environ 50 % du chiffre d'affaires récurrent.
- Près de 50 ans d'expérience, un savoir-faire éprouvé et un ancrage territorial fort.
- Clientèle fidèle et diversifiée, composée de particuliers et de professionnels.
- Structure financière saine : bilan solide, absence de dette et aucun investissement significatif à prévoir à court terme.
- Outil de travail complet et immédiatement opérationnel.
- Équipe qualifiée, expérimentée et autonome, favorisant la continuité de l'exploitation après la reprise.
- Offre globale et fort potentiel de développement, notamment pour renforcer une couverture régionale ou réaliser une opération 
de croissance externe.
 

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire

Raison principale de cession Départ à la retraite

Complément

La cession est motivée exclusivement par le départ à la 
retraite du dirigeant. Elle offre l'opportunité de reprendre une 
entreprise saine, structurée et immédiatement 
opérationnelle, disposant de fondamentaux solides pour 
poursuivre sa croissance.

Prix de cession Le vendeur n'a pas souhaité préciser le prix de cession.

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

 

Profil de repreneur recherché



Profil recherché

Personne physique ou morale


