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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SAS
Ancienneté de la société Plus de 10 ans
Localisation du siege Aquitaine
Département Confidentiel

Résumé général de l'activité
Un ensemble d'activités complémentaires et bien implantées, articulé autour de deux structures :

Entretien et création d'espaces verts : Réalisation de chantiers paysagers, aménagement et entretien courant pour une clientéle
diversifiée (particuliers, résidences, professionnels).

Services et maintenance spécialisée : Activité d'entretien récurrent (avec éligibilité aux services a la personne pour les particuliers)
et diversification porteuse dans le fauchage, débroussaillage et maintien en condition opérationnelle de parcs photovoltaiques.

Eléments chiffrés

Année de référence 2025

Fonds propres 600 k€
Dettes financiéres 260 k€
Trésorerie nette 355 k€

En k€/année 2023 2024 2025 2026



http://transmibat.fusacq.com
http://transmibat.fusacq.com

“ 200 200 200

Salariés 14 14 13

Indications concernant les éléments chiffrés

Le chiffre d'affaires est réalisé par 2 sociétés du méme groupe dont une est exclusivement sur le service a la personne.

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

Double compétence Paysage & EnR : L'entreprise se distingue nettement des paysagistes généralistes traditionnels grace a sa
spécialisation dans I'entretien et le fauchage technique de parcs photovoltaiques.

Récurrence et fidélisation : Forte résilience économique grace a un portefeuille équilibré combinant des contrats pluriannuels de

maintenance industrielle/B2B et des prestations d'entretien récurrentes pour une clientéle privée fidéle (optimisée via le cadre
Services a la Personne).

Concurrence

Tres faible dans un rayon de 70 km.

Points forts
Barriéres a I'entrée : Ce positionnement technique constitue un véritable avantage concurrentiel face aux acteurs locaux.

Dynamique sectorielle : L'activité bénéficie directement de l'essor continu des énergies renouvelables et des obligations
réglementaires de maintien en condition opérationnelle des installations solaires.

Forte récurrence du chiffre d'affaires grace aux contrats d'entretien annuels.
Parc matériel professionnel, entretenu et adapté aux contraintes de terrain spécifiques.

Equipe de terrain opérationnelle et autonome.

Points faibles

Saisonnalité de I'activité espaces verts : Activité paysagere soumise au rythme des saisons, toutefois fortement amortie par la
récurrence des contrats annuels et la maintenance photovoltaique.

Visibilité digitale limitée : Présence en ligne et marketing digital peu exploités a ce jour.

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire

Raison principale de cession Changement d'activité du dirigeant



Complément

Prix de cession
L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Prix de l'immobilier uniguement

Profil de repreneur recherché

Profil recherché

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce
dossier

Complément

Aprés 25 ans dans les espace verts, le dirigeant se lance un
nouveau défi et souhaite céder son entreprise.

833 k€

240 k€

Personne physique ou morale

200 k€

Groupe souhaitant capter une clientele fidele et s'implanter
sur une niche technique a forte valeur ajoutée et a faible
concurrence.

ou

Personne physique capable de reprendre une entreprise
structurée avec une équipe de salariés autonomes a 90 %.

La connaissance du secteur est essentiel et une vision
commerciale pour développer sera un plus non négligeable
pour continuer la croissance du CA.

Accompagnement & la transmission assuré par le cédant.



